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ATELIER LA FABRIK :
QUAND CREATION SUR-MESURE
ET MAGIE OPERENT...

Spécialisé dans la fabrication de décors et d'objets surdimensionnés,
I'Atelier La Fabrik féte ses 10 ans cette année.

De gauche a droite : Simon Bezine, Vincent Nevot et Nicolas Pecourt, trois des 6 associés de 'Atelier La Fabrik.

Fondé en 2015 dans les Yvelines, I'Atelier La Fabrik sest rapidement dé-
veloppé. A ['étroit dans ses murs, il sest installé & Jouy en 2022. Bien
plus qu'un atelier artisanal, c'est un réel écrin de magie, avec différents
pdles (menuiserie, usinage numérique, décoration, serrurerie, peinture)
ou les équipes saffairent a fabriquer des décors sur mesure et des pro-
jets plus surprenants les uns que les autres. Lentreprise emploie 15
salariés permanents et pres de 15 personnes complémentaires (inter-
mittents, indépendants, CDD, en fonction des carnets de commandes)
pour ceuvrer a la réalisation des projets toujours plus audacieux.

Création, décoration, passion

L'Atelier La Fabrik est né de la rencontre entre Simon Bezine et Vincent
Nevot, deux fondateurs aux parcours professionnels tres différents,
mais complémentaires. Aprés des études de sculpture en école dart,
Vincent Nevot a enseigné dans une école supérieure des arts appliqués,
transmettant ses compétences dans les métiers d'art, de l'architecture
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intérieure et du design. Par la suite, il a dirigé un atelier et est devenu
décorateur attitré pour des artistes contemporains. Simon Bezine a
quant a lui débuté sa carriére dans le domaine du sport. Initialement
destiné a devenir enseignant, il a rejoint une école de management,
marketing et business du sport a Lille, ol il a découvert lunivers et les
coulisses du Tour de France. Cette expérience lui a donné Ienvie de
créer sa propre entreprise. Simon et Vincent ont décidé d'unir leurs ta-
lents et de fonder I'Atelier La Fabrik, une structure unique a limage de
leur passion commune pour la création et la décoration.

Art et technique

L'entreprise a progressivement intégré quatre collaborateurs au capi-
tal, portant le nombre dassociés a six aujourdhui. Cette organisation
collégiale souligne une volonté : faire de Iimplication de ses talents
une priorité et donner une place centrale a ceux qui contribuent quo-
tidiennement au développement de lentreprise. Avec des réalisations

emblématiques comme les vitrines de Noél pour des enseignes de luxe
(Le Bon Marché, BHV, Galeries Lafayette, La Samaritaine...) ou encore
la création de chars pour la caravane publicitaire du Tour de France,
[atelier conjugue artisanat et technicité. « Nos clients viennent avec
une scénagraphie, un projet... Nous apportons un avis technique et le
fabriquons. Chaque projet est pensé pour maximiser impact visuel, re-
fléter lidentité de nos clients et susciter I'émerveillement ! Chaque com-
mande est bien plus qu'une simple réalisation technique. Cest un défi de
fabriquer des créations uniques, souvent complexes », explique Simon
Bezine.

Innovation et responsabilité
environnementale

Grace a sa polyvalence et son adaptabilité, lentreprise répond aux
besoins spécifiques de chaque client avec des créations sur mesure.
En parallele, elle sengage progressivement dans une démarche d'éco-
conception, en favorisant le réemploi des objets et matériaux des que
possible. Consciente des colts élevés liés a cette approche, lentreprise
compense en pratiquant des dons dobjets, de matériaux ne pouvant

Le CAHIER pes ENTREPRENEURS

ENTREPRISE DU MOIS

étre réutilisés, sinscrivant ainsi dans une dynamique d‘économie cir-
culaire. L'Atelier La Fabrik illustre ainsi un équilibre entre créativité,
innovation et responsabilité environnementale.

ATELIER LA FABRIK EN CHIFFRES
« 3,5 millions de CA en 2024
« 40% de croissance de CA par rapport a 2022

« 30 salariés (en équivalant temps plein
et 15 en permanent)

+ 9000 m? d'atelier

LA FABRIK
9B, avenue de la Gare, 28300 Jouy [K]
06 50 38 27 83

shezine@atelier-lafabrik.fr
atelier-lafabrik.fr

LA FABRIK
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A MIGNIERES

PLG : UNE NOUVELLE ERE
POUR LA LOGISTIQUE RESPONSABLE

PLG, filiale du groupe Bunzl (spécialiste international de la distribution), s'appréte a ouvrir
sa nouvelle plateforme logistique nationale a Mignieres. Nicolas de Pommerol, Directeur Général,
explique ce choix stratégique, fondé sur une expertise solide et une vision tournée vers lavenir.
PLG allie innovation, proximité et performance au service des professionnels.

plas de Pommerol, Directeur Géné “

« Créé en 1967, PLG a développé une expertise multisectorielle répondant
aux besoins des professionnels dans des domaines aussi variés que HoRe-
Ca, les collectivités, la santé, lindustrie agroalimentaire, lindustrie et les
entreprises de propreté. Avec plus de 10 000 références de produits et
matériels d'hygiene professionnelle, notre objectif est clair : créer des en-
vironnements sains et s(irs, conformes aux normes les plus exigeantes et
limitant fimpact environnemental. PLG, cest Ihygiéne professionnelle enga-
gée », explique Nicolas de Pommeral, directeur général PLG.

Le nouveau site sera un concentré d'innovations et de technologies de
derniére génération, congu pour répondre aux exigences actuelles et an-
ticiper les besoins futurs. Ces outils digitaux, combinés a un matériel er-
gonomique, optimiseront la gestion des flux logis-certifiée IS0 45001, une
référence internationale en matiére de santé et de sécurité au travail.

80 emplois a pourvoir

PLG créera plus de 80 emplois a Mignieres, majoritairement en CDI, et
recrute dés maintenant des talents en logistique (opérateurs, caristes,
assistants logistiques, ordonnanceurs, gestionnaire de stock, chefs
d'équipe...). La plateforme adoptera un rythme en 2x8 heures, avec des
plages horaires fixes, matin ou apres-midi. « Ce modéle allie flexibilité et
performance, tout en assurant @ nos équipes un équilibre entre vie pro-
fessionnelle et personnelle. En 2024, la certification Great Place to Work
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est venue couronner nos efforts pour offrir un environnement de travail
motivant et épanouissant », compléete Nicolas de Pommerol.

Vous souhaitez faire partie de 'aventure ?
Envoyez votre CV a : recrutement@groupeplg.com

PLG Mignieres recherche en CDI 36 h 30 :
« Caristes - CACES 5 (formation possible)
« Opérateurs logistiques en entrepdt - CACES 1

I

PLG EN CHIFFRES

+ 1000 collaborateurs

« Superficie foncier/bati : 90 000 m? / 25 000 m?
« CA 2023 : 323 M€

« Infrastructures : 27 sites - 15 plateformes

PLG - Zone d'activités du Bois-Gueslin Pete
Allée du Petit-Courtin - 28630 Mignieres

0240135513

contact@groupeplg.com / groupeplg.com

PLC
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FORMATION

FORMATION PERSONNALISEE AVEC BGE

Que vous soyez en phase de création, de reprise ou de développement de votre entreprise,
BGE Terres de Loire propose la formation adaptée a vos besoins pour développer
et renforcer les compétences entrepreneuriales.

Vous étes en transition professionnelle, en reconversion ou souhaitez
acqueérir de nouvelles compétences ? BGE Terres de Loire vous accom-
pagne avec un parcours de formation personnalisé, accessible aux de-
mandeurs demploi, salariés, chefs dentreprise et créateurs ou repre-
neurs dentreprise.

En présentiel ou a distance, des modules thématiques courts couvrent
de nombreux domaines clés : entrepreneuriat, commerce, communica-
tion, comptabilité et gestion.

Ces programmes offrent lopportunité de rencontrer dautres porteurs de
projets, de partager des expériences et de tisser un réseau professionnel
utile pour le développement de lactivité. Ces formations sont adaptées
aux besoins spécifiques de chaque participant (créateurs, repreneurs,
salariés ou demandeurs demploi). Des conseils sur-mesure aident a
surmonter les obstacles propres a chaque étape du parcours entrepre-
neurial.

Une formation financée par la Région Centre-Val de Loire se tiendra a
Chartres, du 17 février au 4 avril 2025, pour vous aider a structurer et
concreétiser votre projet de création dentreprise.

N'hésitez pas a contacter le service formation BGE Terres de Loire pour
en savoir plus, connaitre les modalités de prise en charge et obtenir un
devis.

formation@bge-terresdeloire.fr - 0218 88 93 54

BGE TERRES DE LOIRE - CHARTRES ”

Cité de I'innovation - CM101 - bat. 22 é%

3, rue Camille-Claudel . GE

28630 LE COUDRAY -

Appui oux enfreprenewrs

janvier 2025 | VOTREAGGLO #137 | 61



Le CAHIER pes ENTREPRENEURS La 4¢ promotion des Fabriques de Territoire et de la Beauté compte 18 start-up. Elles seront Le CAHIER pes ENTREPRENEURS
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stade ideation a la concrétisation du projet, a son deéveloppement et a La commercialisation du produit.
Fabrique de la Fabrique de la
101 | ‘iiowron LE 107 | 5aToion

VOTRE AGGLO VOUS PRESENTE CE MOIS-Cl VOTRE AGGLO VOUS PRESENTE CE MOIS-CI
LA START-UP HERTZIA CREATIONS LA START-UP LIPSTICK LINK

Herlzia Créations, c'est qui ?

Issue de lindustrie de la mode, Liya Korjova a
travaillé pendant vingt ans avec des marques
de luxe telles que Lanvin et Celine, acquérant
une forte expertise en culture et stratégie de
marque. Apres sétre formée 4 la RSE aupres
du CISL (Cambridge Institute for Sustainability
Leadership) et a I'éco-conception, elle a ac-
compagné son secteur dans des démarches
durables pendant cing ans. Ces expériences
ont nourri son ambition de créer sa propre
marque, en sorientant vers la beauté, do-
maine ol les savoir-faire et les matiéres pre-
mieres sont disponibles en France.

Hertzia Créations,
c’est quoi ?

Hertzia Créations, cest d'abord Iambition de
créer une marque holistique et frangaise. Une
marque de beauté au concept novateur est
sur le point d'étre lancée, permettant une ex-
périence multisensorielle combinant cosmé-
tique et dispositif dédié a la beauté intérieure.

Pourquoi Chartres
et La Fabrique de la Beauté ?

Cherchant a structurer son projet et a rompre
lisolement, la fondatrice a découvert la Fa-
brique de la Beauté de Chartres métropole via
le salon Cosmetic 360 et les alumni. Lincu-
bation lui a permis de consolider ses études
économiques, de bénéficier des conseils dex-
perts et de I'expérience du réseau.

Lipstick Link, c'est qui ?

Yulia Plakhotnyuk a dédié sa carriére a l'industrie cosmétique. Elle a
occupé des postes clés dans le marketing et la gestion internationale,
notamment chez Estée Lauder, ou elle a dirigé des marques comme
Tom Ford, Darphin, MAC ou Too Faced sur des marchés globaux (Russie,
CEl, EMEA). En 2019, elle sest installée en France, et depuis 2020, elle
accompagne les marques cosmétiques dans leur développement inter-
national. « Jai toujours été passionnée par lefficacité commerciale, la
performance et lexpérience client. Jai aussi constaté que les marques et
distributeurs passent beaucoup de temps a prospecter et négocier, tan-
dis que les acheteurs peinent a trouver les produits qui répondent & leurs
besoins. Cest pourquoi jai décidé dallier mon expertise @ une solution
digitale pour leur simplifier la vie. »

Lipstick Link, c'est quoi ?

Lipstick Link est une plateforme de « matchmaking » pour marques,
distributeurs et détaillants : un salon virtuel ouvert en continu. Grace a
lintelligence artificielle et des filtres précis, elle permet de trouver des
partenaires en un temps record, sans se déplacer. Disponible 24/7, la
plateforme optimise le retour sur investissement et ouvre des opportu-
nités a I'échelle internationale.

Pourquoi Chartres
et La Fabrique de la Beauté ?

« Chartres est le centre majeur de lindustrie cosmétique en France. Re-
joindre La Fabrique de la Beauté de Chartres métropole me permet de
mieux comprendre '6cosysteme des start-ups cosmétiques et d'y contri-
buer. »

Et la suite?

En collaboration avec Mastermind CMS (Allemagne) et des étudiants de
IEcole 42, EFAP et Studio M, I'équipe améliore continuellement Lipstick
Link. Actuellement, facces est gratuit pour finaliser les fonctionnali-

tés. « Les premiers utilisateurs bénéficieront davantages lorsque nous
lancerons les abonnements. Nous participons aussi @ des salons inter-
La formulation du produit débute en ce mois . ‘— nationaux pour gagner en visibilité et développer notre communauté. »
de janvier 2025, avec une commercialisation ~ Contact : ﬁ" e

Et la Sl.li te ? Liya Korjova, fondatrice de Hertzia Créations.

prévue dans un an. Parallelement, un pro- :—'YAkKURJUVA | ]: Contact ‘
st iyakorjova@gmail.com : . N
2:}:1;2!; Ide R&D est en cours pour le dispositif U¥S 82 219 % 73 i YULIA PLAKHOTNYUK, FONDATRICE Yulia Plakhatnyuk, fondatrice de Lipstick Link.

lipsticklinkcontact@gmail.com w
Site Web : https://lipsticklink.com ‘
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UNE NOUVELLE FORMATION A L'IUT DE CHARTRES

L'IUT renforce son dispositif de formation avec
[ouverture d'un parcours diplémant et profes-
sionnalisant Bac+1 : le Dipldme de Spécialisa-
tion Professionnelle (DSP) Pilote de Lignes de
Production Automatisée (PLPA). Ce nouveau
parcours sera opérationnel a compter de fan-
née universitaire 2025-2026.

La formation durera T mois en alternance,
dont 406 heures de cours a IUT et jusqua 29
semaines en entreprise. Le DSP PLPA est en
phase daccréditation par le Ministére de 'En-
seignement Supérieur et de la Recherche avec
une certification Qualiopi.

Il répond a un besoin fort des industriels. Il fa-
vorisera une insertion professionnelle rapide
et directe tout en permettant lacces vers une
diplomation Bac+3, le Bachelor Universitaire de
Technologie Génie Industriel et Maintenance.
Des entreprises du bassin chartrain, telles que
Novo Nordisk, Guerlain, PUIG, Sealed Air et Lo-
rillard sont déja en relation avec IUT pour le
lancement de cette nouvelle formation qui  IUT DE CHARTRES

a regu le soutien de Polepharma et Cosmetic 1, place Roger-Joly - 28000 CHARTRES - www.univ-orleans.fr/iut-chartres

Valley. Contact Formation : Fabrice LEBIAN - 0626861115 - formation.iut28@univ-orleans.fr

CAMPUS NATUR'ALIM :
UN NOUVEAU DEPART POUR LA SAUSSAYE

e

Explore,
Choisis,
Réussis !

L'établissement de formation de La Saussaye, a Sours, historiquement

connu pour ses formations agricoles, a changé de nom. Il sappelle dé-

sormais Campus Natur'Alim. Ce changement de nom a été opéré afin

de mettre en avant la diversité des formations proposées. Le Campus

Natur'Alim rassemble en effet sur le méme site un lycée, un centre de

formation d'apprentis et un centre de formation pour adultes.

Le Campus accueille des jeunes des la troisieme et jusquaux formations

supérieures (Bac +3), mais aussi des adultes en formation continue, pro-

posant des formations dans des domaines tres variés :

- la filiere générale et technologique, en lien avec les secteurs de la bio-
logie et de [écologie ;

- lagriculture ;

- la transformation alimentaire, la cosmétique et la pharmaceutique ;

- laménagement paysager ;

- la restauration collective.

Venez découvrir le Campus lors d'une journée portes ouvertes

le samedi 8 marsde 9ha18 h.

Plus d'info : https://campusnaturalimchartres.com/

NaturAlirag

CHARTRES / LA SAUSSAYE

Retrouvez 'ensemble des formations : T e
www.chartres-metropole.fr/les-formations METROPOLE
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AIDES ET ACCOMPAGNEMENT

INITIATIVE EURE-ET-LOIR :
UN FONDS REGIONAL POUR BOOSTER

L'INNOVATION

Le 5 décembre dernier, le Prét d’'Honneur Innovation, un dispositif régional qui accompagne
et finance les entreprises innovantes en Centre-Val de Loire, a été présenté aux entrepreneurs
et porteurs de projets innovants au 101 - La Cité de I'Innovation de Chartres métropole.

Le Prét d'Honneur Innovation, un dispositif
majeur pour les jeunes entreprises a fort po-
tentiel en Centre-Val de Loire, a été présenté
par Emmanuel Paragot et Olivier Petrus, res-
pectivement président et directeur d'Initiative
Eure-et-Loir. Laurianne Courbet, chargée de
mission innovation au réseau Initiative Centre-
Val de Loire, a ensuite détaillé les différentes
opportunités offertes par le Fonds Régional
Innovation pour soutenir les projets innovants.
IEL joue un réle crucial dans 'écosysteme en-
trepreneurial local en soutenant les entreprises
de moins de 5 ans. A travers le Prét d'Honneur
Innovation, IEL propose un financement per-
sonnel & taux zéro allant de 10 000 & 50 000
euros par porteur de projet (dans la limite de
deux personnes par société). Ce prét vient en
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complément des autres dispositifs existants et
saccompagne d'un suivi renforce.

Outre le volet financier, Initiative Eure-et-Loir
Sattache a accompagner les entrepreneurs
dans leur parcours : en élargissant leur réseau
professionnel, en renforgant leurs compé-
tences ou encore en les préparant a affronter
les défis de leur développement. Lassociation
met également laccent sur la dimension hu-
maine grace a un véritable mentorat entrepre-
neurial. Cette conférence a permis de mettre
en lumiere un dispositif essentiel pour les
jeunes entreprises innovantes.

Grace a IEL et au Prét d'Honneur Innovation, de
nombreux entrepreneurs peuvent aujourd’hui
envisager lavenir avec plus de sérénité et
d'ambition.

Témoignages

Philippe Laurent, fondateur de Mandarin-
Master, incubé a la Fabrique de Territoire en
2024 : « Nous avons bénéficié d'un accompa-
gnement précieux, tant dans la structuration
de notre projet que dans la préparation au co-
mité dengagement d'lEL. Gréice d leur soutien,
notre plateforme dapprentissage du mandarin,
innovante et ludique, a pris son envol. »

Pascale Fontaine, créatrice de The Feel
Good Beauty et de la marque de parfums
AMOI : « Ce financement a été déterminant
pour concrétiser notre vision dune parfumerie
neuro-olfactive abordable, congue pour boos-
ter 'état émotionnel en cing minutes grdce aux
neurosciences. »

[
yF ¥ i
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Enserrile, créons le futur du 101\

TECLIB', L'INNOVATION EN OPEN SOURCE
S'INSTALLE AU 101

Teclib', c'est I'histoire d'une technologie libre, au service d'un futur plus responsable et collaboratif,
qui reste fidele a ses racines chartraines.

Né a Chartres, Pascal Aubry a fondé Teclib’ en 2009. Cette société d'édi-
tion de logiciels incarne a la fois Iesprit d'innovation technologique et
une approche humaniste du développement dentreprise. Originaire de
Saint-Germain-le-Gaillard, dont il est aujourd’hui maire, le fondateur de
Teclib’ a toujours maintenu un lien fort avec I'Eure-et-Loir, malgré Iex-
pansion de Teclib’ jusqua Paris et Barcelone.

Si Teclib' sest diversifiée dans ses premiéres années (hébergement,
développement de site internet, intégration de logiciel, maintenance
et infogérance), la société sest depuis 2017 recentrée sur son coeur
de métier : I'édition logicielle open source. Aujourd'hui, elle édite GLP!,
le logiciel de service management aux Tl millions d'utilisateurs dans le
monde. Cet outil permet aux entreprises doptimiser leurs systemes d'in-
formation : un enjeu majeur a I'heure ol la rationalisation technologique
et la réduction de lempreinte carbone sont devenues des priorités. Pas-
cal Aubry insiste sur la responsabilité environnementale. « Aujourdhui,
il ne sagit pas de croitre pour croitre. Il faut créer de la valeur autrement,
tout en régulant nos émissions de CO2 et en luttant contre lextinction du
vivant. » Cette vision se reflete dans la démarche RSE de Teclib', qui
privilégie 'humain, la durabilité et des relations de long terme avec ses
collaborateurs.

Un acteur dynamique ancré a Chartres

Aprés avoir longtemps évolué entre Luisant et Courville-sur-Eure,
I'quipe chartraine de Teclib' a rejoint en 2024 Le 101 - La Cité de Ilnno-
vation de Chartres métropole, un lieu idéal pour conjuguer recherche et
développement dans un environnement dynamique, dont Pascal Aubry
apprécie laspect collaboratif : « Ici, cest comme une pépiniére de start-
ups. Nous échangeons, partageons des moments conviviaux et profitons
dune localisation stratégique au cceur du territoire chartrain. »

Avec 80 partenaires-revendeurs intégrateurs du Logiciel GLPI a l'inter-
national et des projets ambitieux, la société continue de rayonner depuis
Chartres, symbole d'un ancrage local et d'une portée mondiale.

9 collaborateurs forment aujourd’hui 'équipe chartraine de Teclib'. Dail-
leurs, Teclib’ recrute ! Un effectif en constante évolution : retrouvez les
postes a pourvoir sur le site de Teclib'

Contact :

communication@teclib.com !
0179970278 g teC“b

glpi-project.org
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A Gasville-Oiseme

Infiniment Administratif :
soutien sur-mesure pour artisans
et entreprises

EHILL I8
Jg rev bens dans 10

Sandrine Leloutre, forte de 13 ans d'expérience

dans ladministration du secteur BTP, a crée en 2024
Infiniment Administratif, une solution dédiee

aux entreprises qui souhaitent externaliser leur gestion
administrative, tout en bénéficiant d'un service souple,
disponible a distance comme en présentiel.

Artisans, PME ou ETI : la gérante prend en charge

des fonctions telles que la facturation, la gestion

des devis et le démarchage, permettant aux entrepreneurs
de se concentrer sur leur coeur de métier.

Outre son expertise en comptabilite et gestion
commerciale, elle possede des certifications en secrétariat
medico-social et une formation en assistanat juridique,
gjoutant une valeur importante pour les entreprises

ayant des besoins dans ces domaines.

Infiniment Administratif offre une flexibilité qui répond

a la demande croissante de solutions administratives
externalisées, adaptees aux realités des entreprises

du territoire. « Je veux offrir un soutien de qualité

INFINIMENT ADMINISTRATIF
44, rue du 14 juillet

28300 Gasville-Oiseme
0756 80 02 41 - pa i
s.infiniment2023@gmail.com  fyiniment deminisiatyf
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et une relation de proximité a mes clients », precise Sandrine.

BC? : 'assistance compléte
pour un projet immobilier
en toute sérenité

Fort de plus de 12 années d'expérience

dans la promotion immobiliere, Cyril Bouazdi

a souhaite développer son expertise en créant
son entreprise, BC?, en 2024.

Sa societé d'Assistance a Maitrise d'Ouvrage (AMO)
propose aux entreprises, collectivités, promoteurs
et investisseurs un accompagnement complet
pour la réalisation de leurs projets immobiliers.
Elle accompagne ses clients dans la définition
des besoins, objectifs, et contraintes liées

a la réalisation. Cyril Bouazdi apporte son expertise
dans l'élaboration du programme, les etudes

de faisabilité, et la gestion du budget previsionnel.
Son savoir-faire couvre une large gamme

de projets, incluant des batiments logistiques,
bureaux, hétels, et autres infrastructures clés

en main. BC? prend en charge toutes les étapes
du projet, depuis les procédures administratives

a la coordination des équipes d'architectes

et d'ingénieurs, du suivi des travaux jusqu'a

la livraison. « Ce service sur mesure assure

un management complet de chaque projet,
permettant ainsi @ mes clients de se concentrer

sur leur coeur de métier, tout en ayant l'assurance
que leur projet immobilier est entre de bonnes
mains », explique Cyril.

c.bouazdi@bccarre.com
http://bccarre.com

06 20 44 8700 2

Immobilier

Chartres métropole, territoire de projets au SIMI

La 23¢ edition du SIM,

Salon de limmobilier d'entreprise,

a rassemble du 10 au 12 decembre 2024
lensemble des professionnels de l'immobilier
au Palais des Congres de Paris. Lévenement
de référence pour les professionnels

de limmobilier d'entreprise, du déeveloppement
urbain et de l'aménagement du territoire

en France a réuni investisseurs, promoteurs,
urbanistes et déecideurs autour des enjeux
majeurs de transformation des espaces
urbains, de développement économique

et de gestion durable des territoires.

Dev'Up, lagence de développement
economique de la Region Centre-Val

de Loire, y accompagnait un collectif

de 7 territoires sur son espace regional

de 90 m? Chartres métropole a ainsi pu y valoriser ses projets (Poles Ouest, redynamisation de la Galerie
Noél-Ballay et requalification des friches urbaines et économiques) aupres de 26 00 visiteurs et 420 exposants.

Un premier job dating a succes

Le 28 novembre dernier, la mairie de Mignieres a accueilli un job dating inédit, organisé par Chartres métropole.
Cet évenement, dédié exclusivement aux entreprises de la zone d'activités du Bois-Gueslin (Mignieres),

visait a connecter directement les recruteurs et les talents du territoire.

Avec l'aide a la mobilisation de France Travail et de la Mission Locale, prés de 170 participants ont repondu

a lappel. Les visiteurs ont profite de ce forum pour obtenir des conseils adaptés a leurs parcours et échanger
avec des entreprises de renom, implantées sur la zone ou en cours d'implantation, comme PLG,

Setap Color's, Algeco, Eiffage, Groupe Ledru et Riwal.

Les recruteurs presents ont salué la qualité des échanges et la pertinence des profils rencontres.

Plusieurs d'entre eux ont d'ailleurs prévu des seconds entretiens pour approfondir les candidatures
correspondant a leurs besoins. « Ce premier job dating de la zone d'activité de Mignieres illustre lengagement
de Chartres metropole en faveur de l'emploi et du dynamisme economique local. Une initiative réussie,

qui se projette comme un rendez-vous incontournable pour les entreprises du territoire », explique Didier Garnier.

Chartres

pour I'emploi

0800 0800 28
contact@cadr'ent.fr
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Le CAHIER pes ENTREPRENEURS

AGGLO INNOVANTE

LE 101 - LA CITE DE L'INNOVATION :
UN LIEU QUI BOUGE !
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Marché de Noél au 101.

Le 101 - La Cité de Ilnnovation saffirme plus
que jamais comme un espace dynamique dé-
dié a lentrepreneuriat et a linnovation. Plus
qu'un lieu daccueil, cest un véritable carrefour
d'idées et de rencontres.

Tout au long de année, des événements va-
riés rythment la vie du 101 : conférences sur
de nombreux sujets pour le développement
des entreprises innovantes, événements tour-
nés vers lentrepreneuriat avec des ateliers et
rencontres proposes par BGE, mais également
des rencontres plus festives comme le marché
de Noél d'IEL, linauguration de I'école La Manu
(Ecole des Métiers du Numérique), des repas
organises entre les forces vives du 101...

LA MANU, [Ecole des Métiers
du Numérique, a inauguré son nouveau
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